BURMISTRZ Zarzadzenie Nr43/2018
MIASTA | GMINY Burmistrza Miasta i Gminy Wislica

WISLICA

z dnia 4 maja 2018 r.

w sprawie powotania Zespotu do spraw wdrozenia rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego

i rady (UE) 2016/679 w Urzedzie Miasta i Gminy Wislica.

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym Ustawa z dnia

8 marca

1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1875 z pdzn. zm.) oraz art. 24 ust.

1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE )2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE L. 206. 119. 1),
zarzadza sig, co nastepuje:

1.

3.
1)

§1.
Powotuje si¢ Zespot do spraw wdrozenia rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 w Urzedzie Miasta i Gminy Wislica, zwany dalej ,Zespotem”.
Celem funkcjonowania Zespotu jest zapewnienie wdrozenia postanowien rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony oséb w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) w Urzedzie
Miasta i Gminy Wislica .
W sktad Zespotu wchodza:
Przewodniczacy Zespotu: Jacek Balicki-Sekretarz Urzedu Miasta i Gminy Wiélica-Kierownik
Referatu Organizacyjnego;

2) Zastepca Przewodniczgcego: Edyta Szostak-Administrator Bezpieczenstwa Informacji;

3)

Zarzadzenie wchodzi z dniem podpisania.

Cztonkowie Zespotu:
a) Halina Sokotowska-Kierownik Referatu Finansowo-Budzetowego;
b) Waldemar Btachut-Kierownik Referatu Rozwoju Strategicznego;

c) Krzysztof Widtak-Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego:;

d) Konrad Piwowarczyk-Kierownik Referatu Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska;

e) Przemystaw Marzec-Informatyk Urzedu Miasta i Gminy Wislica.

Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczacy lub w razie jego nieobecnosci Zastepca

Przewodniczgcego.

§2.

1. Zadaniem Zespotu bedzie:

1) Inwentaryzacja zasobéw danych osobowych, w tym zbioréw danych i narzedzi za
pomocy, ktdrych sie je przetwarza;

2) Ustalenie harmonogramu zadari i 0s6b odpowiedzialnych za ich realizacje;

3) Przeglad podstaw prawnych i celéw przetwarzania danych innym podmiotom i przeglad
umow zwigzanych z powierzeniem oraz modyfikacjg uméw;

4) Analiza sytuacji powierzenia przetwarzania danych innym podmiotom i przeglad umoéw
zwigzanych z powierzeniem oraz modyfikacja umdw;

5) Przeglad zawartych umdéw i sporzadzenie projektdw umoéw na przysztos¢ w zakresie
postanowient dotyczacych technicznych aspektéw przetwarzania danych (w tym w
procedurach zamdéwier publicznych);

6) Analiza i ocena ryzyka wiazacego sie z przetwarzaniem danych;

7) Przeglad dokumentacji przetwarzania danych osobowych:;

8) Przeglad i analiza zastosowanych $rodkow technicznych i organizacyjnych zabezpieczenia
danych osobowych.

2. Kierownicy poszczegélnych Referatow oraz pracownicy na samodzielnych stanowiskach
s zobowigzani na kazdorazowe wezwanie do przedktadania dokumentdéw i do biezgcej
wspotpracy z Zespotem.
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