BURMISTRZ
MIASTA I GMINY
WISLICA Zarzadzenie Nr 54/2018
Burmistrza Miasta i Gminy Wislica
z dnia 30 maja 2018 roku
w sprawie: powotania komisji rekrutacyjne;j.

Na podstawie art. 30 ust.1 i art.31 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym
(t.j. Dz. U. 2 2018 r. poz. 994) oraz par. 3 zarzgdzenia Nr 50/2018 Burmistrza Miasta i Gminy Wislica z
dnia 24 maja 2018 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w
Urzedzie Miasta i Gminy Wiélicy zarzadza sie, co nastepuje:

§1

Powotuje komisje rekrutacyjng w sktadzie:
1. Jacek Balicki — Sekretarz Miasta i Gminy — przewodniczacy,
2. Waldemar Btachut — Kierownik Referatu RS - cztonek,
3. Mirostawa Niedbata — pracownik ds. kadr w Referacie OR — sekretarz.

§2

1. Zadaniem Komisji rekrutacyjnej jest przeprowadzenie wstepnej i merytorycznej selekcji
kandydatdw oraz wytonienie kandydata, z ktérym ma zosta¢ nawigzany stosunek pracy w
Urzedzie Gminy Wislica na stanowisku pracy referenta na wieloosobowym stanowisku ds.
przygotowania i realizacji projektow.

2. Komisja wykonuje swoje zadania zgodnie z zarzadzeniem Nr 50/2018 Burmistrza Miasta i
Gminy Wislica z dnia 24 maja 2018 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu naboru na wolne
stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta i Gminy Wislicy.

§3
1. Komisja dziata do czasu zakonczenia procedury rekrutacyjnej sporzadzajgc protokét
przeprowadzonego naboru kandydatow na kierownicze stanowisko urzednicze.
2. Komisja winna przeprowadzi¢ wszystkie czynnosci okreslone w/w regulaminem w terminie
do dnia 30 czerwca 2018 r.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisu.

Otrzymujg:

- cztonkowie komisji, /,@5[




