BURMISTRZ
MIASTA | GMINY Zarzgdzenie Nr 68/2018
WELIEh Burmistrza Miasta i Gminy Wislica
z dnia 16.07.2018 r.

w sprawie: powolania Sadu Konkursowego i ustalenia Regulaminu konkursu na opracowanie
koncepcji urbanistyczno-architektonicznej dla projektu pn. Tysiacletnia Wislica — $ladami
swietnosci— utworzenie trasy turystycznej ,,Przez Pradzieje Chrzescijanskiej Wislicy”, pod
wzgledem architektonicznym, wizualnym, uzytkowym, komunikacyjnym i ekonomicznym,
ktora stanie si¢ podstawg do opracowania dokumentacji technicznej.

Na podstawie art. 112 ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych
(tj. Dz.U. z 2017r. 1579 z péz. zm.) oraz art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 o
samorzgdzie gminnym (tj. Dz.U. z 2017r. poz. 1875, z péz zm.) zarzgdzam,
co nastgpuje:

§1.

Powotuj¢ Sad Konkursowy do przeprowadzenia konkursu architektonicznego pod nazwa:
»Konkurs na wykonanie koncepcji urbanistyczno-architektonicznej dla projektu pn.
Tysigcletnia Wislica — $ladami $wietnosci— utworzenie trasy turystycznej ,,Przez Pradzieje
Chrzescijanskiej Wislicy” w skladzie:

mgr inz. arch. Jan Gotebiowski — przewodniczacy Sadu Konkursowego,
dr hab. inz. Marek Gosztyta — cztonek Sadu Konkursowego,
dr Beata Kwiatkowska-Kopka — czlonek Sadu Konkursowego,
mgr Jacek Balicki — cztonek Sadu Konkursowego,
mgr Marek Gawet — sekretarz Sadu Konkursowego.
§2.

Organizacja i tryb pracy Sadu Konkursowego okresla Regulamin Sadu Konkursowego, ktéry
stanowi zalgcznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 68/2018
Burmistrza Miasta i Gminy Wiélica
z dnia 16.07.2018 r.

REGULAMIN PRACY SADU KONKURSOWEGO

w konkursie na wykonanie koncepcji urbanistyczno-architektonicznej dla projektu pn.
Tysigcletnia Wislica — $ladami $wietnosci— utworzenie trasy turystycznej ,,Przez Pradzieje
Chrzedcijanskiej Wislicy”, projektu dofinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej —
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014 — 2020.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
I.1. PRZEDMIOT I ZAKRES ZASTOSOWANIA

Regulamin okresla zadania, zasady i tryb pracy oraz sposéb powolywania sadu konkursowego
w konkursie przeprowadzanym przez Gming — Wislice — Organizatora Konkursu,
reprezentowang przez Burmistrza Miasta i Gminy Wislica.

[.2. PODSTAWY PRAWNE

Konkurs przeprowadza si¢ w oparciu o:

- Ustawg z dnia 4 lutego 1994 1. - O prawie autorskim i prawach pokrewnych;
- Ustawg z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych

- ustawg z dnia 23.04.1964 r. Kodeks Cywilny;

- Regulamin Konkursu zatwierdzony przez Organizatora.

[.3. SAD KONKURSOWY

Sad  konkursowy jest zespolem pomocniczym Kierownika Organizatora Konkursu
powotanym do oceny speliania przez uczestnikéw konkursu wymagan okreslonych w
regulaminie  konkursu, oceny prac konkursowych oraz wyboru najlepszych prac
konkursowych.

Kierownik Organizatora sprawuje nadzér nad Sadem Konkursowym w zakresic zgodnosci
konkursu z przepisami ustawy PZP i Regulaminem Konkursu, w szczegdlnosei na wniosek
Sadu Konkursowego:

i uniewaznia konkurs

- zatwierdza wynik konkursu.

[.4. ZASADY KONKURSU
Przy przeprowadzaniu konkursu powinny by¢ przestrzegane nastepujace zasady:
- zasada rownego traktowania,

- zasada bezstronnosci i obiektywizmu,



- zasada jawnosci
- zasada anonimowosci,

- zasada niezaleznosci, polegajgca na wykluczeniu zawodowych lub rodzinnych relacji
zaleznosci miedzy organizatorem, sgdem konkursowym i uczestnikami konkursu lub
innych istotnych zalezno$ci mogacych prowadzié do konfliktéw interesow
zagrazajacych bezstronnoscei i neutralnosei ich dziatan lub wypowiedzi,

- zasada publikacji, polegajaca na podaniu do publicznej wiadomosci regulaminu
konkursu i rezultatéw osiggnietych w konkursie,

- zasada uczciwej konkurencji, polegajgca na takim sposobie okreslenia zasad i
regulaminu konkursu, ktéry nie utrudni uczciwej konkurencji.

L.5. REGULAMIN KONKURSU

Przez Regulamin Konkursu rozumie si¢ Regulamin konkursu na wykonanie koncepcji
urbanistyczno-architektonicznej dla projektu pn. Tysigcletnia Wislica — sladami $wietnogci—
utworzenie trasy turystycznej ,Przez Pradzieje Chrzescijanskiej Wislicy” Znak sprawy
OR.271.5.2017 z dnia 16.07.2018 r. zwany dalej regulaminem udostepniony w sposdb
przewidziany prawem.

IL. SKEAD SADU KONKURSOWEGO

Sad konkursowy sklada si¢ z przewodniczacego i czlonkow. Przewodniczgcy sgdu
konkursowego posiada uprawnienia o ktérych mowa w art. 112 ust. 5 ustawy. Do cztonkow
sadu konkursowego stosuje si¢ przepisy art. 17 Prawa zamdwien publicznych. Skiad sadu
konkursowego podaje si¢ w Zarzadzeniu w sprawie powolania Sadu Konkursowego
i ustalenia Regulaminu konkursu na opracowanie koncepcji urbanistyczno-architektonicznej
dla projektu pn. Tysigcletnia Wislica — §ladami $wietno$ci— utworzenie trasy turystycznej
»Przez Pradzieje Chrzescijanskiej Wislicy”, pod wzgledem architektonicznym, wizualnym,
uzytkowym, komunikacyjnym i ekonomicznym, ktéra stanie sie podstawa do opracowania
dokumentacji technicznej

IL.1. ODWOLYWANIE CZEONKA SADU KONKURSOWEGO

Kierownik organizatora odwoluje cztonka sadu konkursowego wylacznie w wyniku:
- naruszenia przez niego obowigzkow, o ktérych mowa z p-keie I11.2. regulaminu sadu,
- innej przeszkody uniemozliwiajacej branie udziatu w pracach sadu konkursowego.

III.  ZADANIA I OBOWIAZKI SADU KONKURSOWEGO
[II.1. ZADANIA SADU KONKURSOWEGO
Do zadan sagdu konkursowego nalezy:

- ocena spetniania przez uczestnikow konkursu wymagan okreslonych w regulaminie
konkursu,

- opracowywanie odpowiedzi na pytania i wnioski uczestnikow,

- ocena prac konkursowych, zgodnie z kryteriami okreslonymi w regulaminie konkursu
iich klasyfikacja,



- opracowanie opinii o pracach konkursowych wraz z uzasadnieniem,

- opracowanie uzasadnienia rozstrzygnigcia konkursu,

1I1.2. OBOWIAZKI CZLONKA SADU KONKURSOWEGO /SEDZIEGO/

Cztonek sagdu konkursowego rzetelnie i obiektywnie wykonuje powierzone mu czynnosci,
kierujgc si¢ przepisami prawa, posiadang wiedzg i doswiadczeniem.

Czlonkowie sgdu konkursowego sktadaja oswiadczenie, o ktérym mowa w art. 17 Prawa
zamoOwien publicznych.

[I1.3. PRZEWODNICZACY SADU KONKURSOWEGO

Pracami sgdu konkursowego kieruje przewodniczacy.

Przewodniczacy sadu w szczegolnoscei:

- zwoluje 1 prowadzi posiedzenia sadu konkursowego,

- zapewnia przestrzeganie regulaminu konkursu,

- zapewnia nadzor nad pracg sekretarza konkursu,

- przedstawia sgdowi konkursowemu prace w celu ich oceny,

- wnioskuje w uzasadnionych przypadkach o powotanie do prac komisji eksperta,

- przeprowadza, w przypadku uzyskania takiej samej najwigkszej sumarycznej liczby
przez wigee] niz jedng prace, glosowanie majgce na celu wylonienie pracy pierwszej

- zapewnia nadzor nad ostateczng redakcjg opinii sagdu o pracach oraz wnioskow,
zalecen 1 wytycznych sgdu.

[11.4. SEKRETARZ ORGANIZACYJNY KONKURSU

Sekretarz organizacyjny konkursu, zwany dalej sekretarzem konkursu, jest powotywany przez
Burmistrza Miasta i Gminy Wislica. Sekretarz konkursu bierze udziat w posiedzeniach sgdu
konkursowego i jest jego czlonkiem.

Do obowigzkow sekretarza konkursu nalezy w szezegdlnosci:
1/ przyjmowanie pytan od uczestnikdw konkursu,

2/ opracowywanie odpowiedzi na anonimowe pytania uczestnikéw konkursu pod kierunkiem
Przewodniczacego Sadu,

3/ rozsytanie odpowiedzi przygotowanych przez sad konkursowy,
4/ przyjmowanie i zwrot prac konkursowych,
5/ prowadzenie dokumentacji dotyczacej konkursu,

6/ powiadomienie uczestnikéw konkursu o rozstrzygnieciu konkursu,

IV.  ZASADY I TRYB PRACY SADU KONKURSOWEGO
IV.1. ZASADY PRACY SADU KONKURSOWEGO



Sad konkursowy rozpoczyna prace z dniem powotania.

Sad konkursowy obraduje na posiedzeniach zamknietych, w ktorych biorg udzial
cztonkowie sadu konkursowego, sekretarz konkursu.

Sad Konkursowy konezy prace z chwilg ogloszenia wynikéw konkursu

Podczas trwania oceny przez sad konkursowy prac konkursowych, prace te nie moga
by¢ dostepne dla 0sob trzecich.

Organizator konkursu oraz osoby biorace udzial w posiedzeniach sgdu konkursowego
nie mogg ujawniac:

- informacji, ktérych ujawnienie naruszyloby wazny interes organizatora oraz zasady
uczciwej konkurenc;ji,

- informacji zwigzanych z przebiegiem oceny prac konkursowych,

- danych pozwalajacych zidentyfikowaé¢ uczestnikow konkursu przed jego
rozstrzygnigciem,

IV.2. TRYB PRACY SADU KONKURSOWEGO

a)

b)

g)

h)

Na pierwszym posiedzeniu Sad dokonuje oceny spetniania warunkéw udziatu w
Konkursie.

Na posiedzeniu poswigconym ocenie prac, sagd konkursowy ustala whasciwe metody i
procedury w zaleznosci od ilosci nadestanych prac.

Rozstrzygnigeia sadu sg wazne jezeli pracuje on, w co najmniej 3 osobowym skladzie
i zachowany jest warunek, ze co najmniej 1/3 obecnych cztonkow sgdu konkursowego
posiada uprawnienia odpowiadajgce wymaganiom o ktorych mowa w art. 112 ust, 5

ustawy.

Jezeli niemozliwe jest spelienie warunkow okreslonych w punkcie 1V.2. ¢)
przewodniczacy sadu wyznaczy nowy termin posiedzenia.

Sad konkursowy przy sprawach spornych podejmuje rozstrzygnigcia bezwzgledng
wiekszoscig glosow przy obecnosci co najmniej 3 osob sktadu sgdu. W przypadku
rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego.

Przebieg posiedzen jest protokolowany. Protokoly sporzadzone przez sekretarza
konkursu podpisuje wszyscy obecni Sedziowie Sgdu.

Obstuge organizacyjng sadu konkursowego zapewnia sekretarz konkursu, ewentualnie
inne osoby powotane w tym celu przez organizatora.

IV.3. KWALIFIKACJA I OCENA PRAC KONKURSOWYCH

Sad konkursowy dokonuje oceny prac konkursowych na posiedzeniach zamknietych, na
podstawie kryteriow okreslonych w regulaminie konkursu,

[V.4. ROZSTRZYGNIECIE KONKURSU

Rozstrzygnigcia sadu konkursowego dotyczace oceny prac konkursowych i ich klasyfikacji
podejmowane sg w oparciu o kryteria oceny prac konkursowych okreslone w regulaminie



konkursu. Sad konkursowy rozstrzyga konkurs wybierajgc, sposrod prac zakwalifikowanych
do oceny prace, ktora uzyska lacznie najwigkszg ilos¢ punktow.

Sad konkursowy opracowuje uzasadnienie rozstrzygniecia konkursu.

IV.5. POSTANOWIENIA KONCOWE

Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.




